附件1

专任教师赴企业、行业交流实践计划汇总表

	序号
	所属

学院
	姓名
	学历

学位
	职称
	专业
方向
	交流实践企业、行业名称及详细地址
	实践单位联系人及电话
	实践

形式
	实践

时间

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填报时间：    年   月    日
填报学院（盖章）：                    负责人签字：                    填报人签字：  

附件2

专任教师赴企业交流实践考核指标
	序号
	考核项目
	要求或考核点
	评分标准

	1
	巡视检查

（10分）
	巡视检查时，缺岗一次，不能评为优秀；

缺岗二次的，考核为不合格。
	巡视检查情况良好10分，一般7分，缺岗0分。

	2
	交流实践情况记录
（10分）
	记录认真详细，有体会和思考。
	评价等次分别为优秀、良好、合格、不合格，分别计10分、8分、6分、0分。

	3
	交流实践调研报告
（10分）
	报告与交流实践关联程度、对行业企业深入调研，并形成对教育教学实际指导、可行性建议等。
	评价等次分别为优秀、良好、合格、不合格，分别计10分、8分、6分、0分。

	4
	教学案例            
（10分）
	案例与交流实践关联程度、实用性、创新性、独创性等方面。
	评价等次分别为优秀、良好、合格、不合格，分别计10分、8分、6分、0分。

	5
	发表文章

（40分）
	在省级以上期刊发表与交流实践相关的专业或教改论文1篇
	

	6
	实践任务中5-8项中任一项（20分）
	过程材料齐全5分。
	

	
	
	实践成果实际效益和价值15分。
	


附件3

连云港师范高等专科学校

专任教师赴企业、行业交流实践

登记表

二级学院：　　　　　　　　　　　　

教研室（或团队）：                  
教师姓名：     　　　             

企业、行业名称：            　　　 

起止时间：  　    　　　          

年　　月 　日

连云港师范高等专科学校组织部（人事处）制

说     明

一、专任教师赴企业、行业交流的目的及具体任务

一是获得交流实践经验，提高专业技能和交流实践教学能力。同时进行专业调研，了解企业、行业发展趋势、岗位任职要求和技能标准，与企业、行业共同进行课程开发、实训教材编写、教学案例整理等工作。

二是向有丰富交流实践经验的技术人员和能工巧匠学习，提高科研开发、技术革新的能力，积极参与合作研发、技术服务、企业管理等方面工作。

三是加强二级学院与企业、行业的沟通与联系，做校企合作的纽带和桥梁。

具体任务包括以下1-4项，评优者须完成5-8条中的至少一项：
1.按照交流实践登记表的要求做好记录；
2.根据交流实践情况，撰写调查研究报告1份；
3.收集、整理形成相关专业的生产实际教学案例（不少于1个）；

4.在省级以上期刊发表与交流实践相关的专业或教改论文1篇；
（仅限于全职下企业、行业实践项目要求）
5.取得相关专业或行业中级及以上证书；
6.主持或参与企业、行业重要项目等指导工作，有项目任务书或聘任文件以及相关过程、成果材料；
7.承担或参与交流实践企业、行业技术研发、技术服务、产品（工艺）技术分析工作，有项目任务书或聘任文件以及相关过程、成果材料；
8.承担或参与交流实践企业、行业四技服务项目1项或科技成果转化项目1项，有正式合同以及在企业、行业完成的相关过程、成果材料；

二、专任教师赴企业交流实践的要求

1.接受交流实践的单位原则上应是本二级学院校外实践基地。

2.申请参加赴企业、行业交流实践的教师须按要求填写《专任教师赴企业、行业交流实践登记表》（计划申报页），经二级学院同意，上报学校教务处、组织部（人事处）审批后方可实施。

3.赴企业、行业交流实践的教师须结合二级学院专业发展和个人专业化发展、自身专业能力提升的需要，围绕为企业行业服务、教学项目开发、教学方法改革、教学设计、专业实训室改造等方面，事先准备好问题和项目，明确工作目的，做好计划，带着项目和教学改革的问题赴企业、行业。通过积极参与合作研发、技术服务、企业行业管理等方面工作，了解和把握企业、行业管理的过程和关键性环节，实现预期目标，并将成果应用于专业人才培养模式改革，帮助企业、行业解决问题和服务于社会经济发展。

4.赴企业、行业交流实践结束前填写好本手册，由企业、行业填写考核意见，连同交流实践成果一起，由企业、行业盖章后交学校有关部门审核后交再交二级学院存档。

5.专任教师赴企业、行业交流实践期间的待遇与管理，参照学校有关标准执行。

计划申报页：

	交流实践教师姓名
	
	
	

	计划交流实践单位
	

	工

作

计

划
	交流实践目标
	

	
	交流实践内容
	

	
	交流实践形式
	

	
	交流实践时间
	

	
	其它
	

	二级学院审核意见
	

	教务处

审核意见
	

	组织部（人事处）

审核意见
	

	学校审批意见
	

	备注
	


注：此页交组织部（人事处）审核后返还归档。

承接单位回执页（活页）：

	单位名称
	
	地址
	

	法人代表
	
	职务
	

	交流实践
单位
	

	联系人姓名
	
	职务
	

	
	
	电话
	

	交流实践
时间
	

	交流实践岗位及任务
	

	交流实践单位反馈意见
	　负责人签字（盖章）：

　　　　　　　　　年　　　月　　　日

	备注
	


注：此页交由组织部（人事处）审核后返还归档。

工作记录页：

	每

周

工

作

过

程

记

录


	日期
	工作
岗位
	工作任务
	工作成果
	体会与思考

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：可另附页。

调研分析页：

	企

业

行业

调

研

分

析


	企业、行业概况：

 

	
	企业、行业的主要需求

                        

	
	可以参与企业、行业的研发项目？可以为企业、行业提供什么服务？

 

	
	本专业高职生

主要就业岗位
	典型工作任务（主要工作内容）

	
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	企业、行业认可的职业资格、职业能力证书：



	
	企业、行业对高职毕业生最满意和不满意的方面：

 


个人总结页：

	工

作

成

果
	个人总结：（含交流实践成果介绍、专业建设建议、收获体会等）


注：可另附页。交流实践成果及证明附后。

考核鉴定页：
	交流实践考核

鉴定
	所在企业、行业考核鉴定意见
	签字（盖章）：              

年   月    日

	
	二级学院

考核鉴定

意见

见
	签字（盖章）：                      

年    月    日                        

	
	教务处、科研处考核鉴定意见
	签字（盖章）：                      

年   月    日

	
	组织部

（人事处）

考核鉴定
意见
	签字（盖章）：                      

年    月    日

	
	学校

审批意见
	


注：此表交组织部（人事处）审核后由用人二级学院保存归档。

一2一
一1一

